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Áreas 
territoriais 

Portugal Continental Portugal Continental, Madeira
e Açores

Portugal Continental Portugal Continental Portugal Continental, Madeira 
e Açores

Site / 
Página 
Facebook

http://enfermagemacredita.eu/
https://www.facebook.com/enf
acredita?fref=ts

http://enfermeiroscommaisvalor.pt/
https://www.facebook.com/enfermei
roscommaisvalor?fref=ts

http://www.maisenfermagem.com
https://www.facebook.com/Maisenf
ermagem.sergiogomes?fref=ts

http://www.enfermagemcomfuturo.pt/
https://www.facebook.com/enfermagemcomfuturo?fref=ts

http://www.mudaroe.pt/
https://www.facebook.com/umaorde
mcomosenfermeiros/info/…

Candidatos Norte – Pedro Melo
Centro – Eduarda Couto
Sul – Pedro Aguiar

Norte – Jorge Cadete
Centro – Luisa Ferreira
Sul – Ulisses Graça
Madeira – Ricardo Silva
Açores – Jesuína Varela

Norte – José Ribeiro
Centro – Carlos Margado
Sul – Artur Marona Beja

Norte – Nelson Coimbra
Centro – Isabel Oliveira
Sul – Piedade Pinto

Norte – João Paulo Carvalho

Centro – Ricardo de Matos
Sul – Nuno Sérgio Branco
Madeira – Jorge Figueira
Açores – Fernando Felgueiras

Eixos 
Estratégico
s

1) Valorização da 
Enfermagem:
a) melhoria continua dos 
cuidados de enfermagem
b) modelos de financiamento 
das unidades de saúde com 
indicadores de intervenções 
de enfermagem
c) ensino de enfermagem 
universitário
2) Reforço do SNS:
a) sistemas de saúde com 
maior capacidade de 
regulação;
b) equipas reforçadas para 
garantir melhor acesso aos 
serviços e segurança de 
cuidados;
c) enfermeiros a liderar as 
intervenções na comunidade
3) Convergência na Acção:
a) relação entre 
necessidades de 
Enfermeiros, capacidade 
formativa e plano de 
contratação / progressão
b) trabalho conjunto entre
as Ordens da Saúde 

4) Compromisso com o 
futuro:

1) + Enfermeiros 
a) Certificação do desenvolvimento
profissional;
b) Condições de exercício 
adequadas
c) Representatividade e 
influência

2) + Comunicação
a)  Enfermeiros como fonte de 
informação na saúde;
b) Atendimento imediato aos 
membros;
c) Acessibilidade e 

transparência da informação 
3) + Empreendedores
a) incremento à investigação;
b) estímulo ao exercício liberal;
c) enfermeiros na sociedade
4) + Ordem
a) presidência aberta;
b) orçamento participativo;
c) estratégia nacional 2025
d) auscultação da profissão

1) Enfermagem certa;
2) Competência certa;
3) Contexto certo;
4) Pessoa certa;
5) Momento certo

1) Garantir a qualidade dos cuidados de Enfermagem;
2) Centrar a Enfermagem no cidadão e na(s) 
comunidade(s)
3) Potenciar a acção descentralizada da OE, aproximando-
a mais dos Enfermeiros
4) Defender a dignidade e o valor profissional, de acordo 
com o nível de responsabilidade e risco no quadro geral 
das restantes profissões de saúde
5) Negociar e divulgar mais benefícios para os membros
6) Dignificar a assessoria de enfermagem e capacitar a 
iniciativa dos enfermeiros
7) Promover o cumprimento dos critérios de idoneidade 
formativa em todos os serviços / unidades do sistema 
nacional de saúde
8) Promover o desenvolvimento da profissão
9) Definir indicadores de saúde sensíveis aos cuidados de 
enfermagem que sustentam o financiamento das 
instituições de saúde
10) Pugnar por um ensino de enfermagem em estruturas de
ensino superior integrando os três ciclos de estudo – 
licenciatura, mestrado e doutoramento
11) Associar a titulação profissional (especialista) à 
académica (mestrado)
12) Defender as condições para o exercício profissional dos
enfermeiros, nomeadamente as dotações seguras
13) Fomentar a investigação da área científica de 
enfermagem;
14) Tornar a enfermagem portuguesa referência na europa 

1) Mudança

2) Inovação

3) Orgulho

Propostas 
apresentad
as

1) centralidade dos cuidados a 
prestar aos cidadãos, 
2) a normalização de relações da 
OE com as outras Ordens 
Profissionais,
3) a melhoria das condições de 
trabalho, qualidade e segurança, 
4) a valorização da enfermagem, 
5) a implementação de um roteiro 
de desenvolvimento profissional e 
6) a proximidade com os membros

1) Reconhecimento da licenciatura, 
respectiva remuneração e Princípio da
Lealdade

2) Diminuição da quota mensal, 
averbamentos, isenções e inscrição 
na Ordem.

3) Especialidades em Enfermagem

4) Emergência Pré-hospitalar

5) Qualidade no Ensino, Serviços de 
Saúde de Qualidade: Uma aliança 
estratégica entre Cidadãos e 
Enfermeiros

6) Proximidade, Diálogo, 
Modernização e Tecnologia

7) Investigação, Empreendedorismo e 
Excelência

8) Dotações Seguras dos Cuidados de
Enfermagem: Uma exigência da 
Gestão que evidencie o valor da 
prática de Enfermagem
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a) os enfermeiros na definição 
de políticas de saúde;
b) renovação com equilíbrio da
estrutura da Ordem;
c) reforço das Secções 
Regionais

Informação detalhada disponível 
em:
https://www.facebook.com/en
fermeiroscommaisvalor/photo
s_stream

e no mundo;
15) Construir novos modelos de cooperação entre 
enfermeiros e outros profissionais de saúde
16) Ampliar o âmbito de intervenção do fórum nacional das 
organizações profissionais de Enfermeiros (FNOPE)
17) Basear o funcionamento da OE nas práticas da boa 
governação
18) Defender o Serviço Nacional de Saúde

Informação detalhada disponível em:
http://www.enfermagemcomfuturo.pt/candidatura/manifesto

9) “Uma Ordem com os Enfermeiros”

10) Conselho Internacional

Informação detalhada disponível em:
http://www.mudaroe.pt/orgulh
osamente/index.php/plano-de-
accao

Videos 
Candidatur
a

https://www.facebook.c
om/enfacredita/videos

 

https://www.facebook.com/
enfermeiroscommaisvalor/
videos

 

https://www.facebook.com/
MaisEnfermagem.Norte/vid
eos

 
 

https://www.facebook.com/enfermagemcomfu
turo/videos

 

https://www.facebook.com/u
maordemcomosenfermeiros
/videos

Logotipo 
Candidatur
a

Foto 
Candidato 
a  
Bastonário
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